FORMATO DE BSTUBOS PREVIOS DE NECERIDAD ¥ CONVENIENCIA PARA
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CODIGO TURFTOTT |
oo . | PROCESO: Gestién Juridica VERSION __| 4 ‘
| R | | - VIGENCIA | 15/09/2021

FECHA DE ELABORACION DEL ESTUDIO: 01 DE DICIEMBRE DE 2021
AREA O DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL BIEN O SERVICIO (marque con x):

Administrativo | X | Asistencial | X | Salud Piblica | | RECURSOS FISICOS

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

La ESE Mario Gaitdn Yanguas de Soacha es institucién piblica prestadora de servicios de salud
de baja y mediana complejidad, secialmente responsable, que contribuye al mejoramiento de la
calidad de vida de los usuarios y su red de apoyo. La institueidn presta servicios de salud de forma
oportuna y pertinente basados en esténdarés de calidad con un enfoque himanizado, seguro v con
-comprontise social, estos:servicios de-salud son prestades las 24 horas 07 dzas a Ea semara a la
comunidad del municipio dela Seacha. y su.zona-de mﬂuencza

DP acuerdo con el literal A det Articuio Décimo ier{:ero dela Resol ucidh (}97 de 10 abfil de 2018
nor medio de la cual se expide el Manuel de Contratacién de ia E.S.E., a través del presente
procese de contratacion se pretende contratar la prestacidn del Servicio de Vigitancia y Seguridad
Privada para la ESE.

El decreto ley 356 de 1994, establece en su articulo 3° que Jos servicios de Vigilancia y Seguridad
Privada solo podrén ser prestados mediante la obtencidn de la licencia expedida por la
Superintendencia de Vigilancia v Seguridad Privada. Por su parte la Reselucidn 2946 de 2010
determina que lz personas naturales v juridices que contraten con servicios que no tengan leencia
de funcionamiento seran sancionadas por esta Entidad con una multa que osclara entre 20 y 40
salarios minimos Jezales mensuales vigentés. ' '

Bl decreto 4950 de 2007, tiene por objeto, fijar las tarifas minimas para el cobro de servicios de
vigilancia v seguridad priveda por parte de las empresas v cooperativas de vigilancia y seguridad
privada con armas y sin armas que utilicen el medio humano v/o medio canino vy gque se
encuentran bajo el control, inspeccidn y vigilancia de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada,

t.a B.S.E. Hospital Mario (Gaitdn Yanguas cuenta con una Sede Asistencial, sede Administrativa,
Ceniros vy Puestos de salud en el cual se debe velar por la sepuridad, tranquilidad v buen servicio
por parte del personal encargade para realizar dicha labor y asi generar condiciones seguras
durante las jormadas de servicio profesional, toda vez que algunos de los puestos v centros de
satud se encuentran ubicados en zonas de dificiles condiciones de orden piblico, gue requiersn
del acompafiamiento de personal de seguridac especializado y capacitado para atender cualquier
eventualidad y/o emergencia brindando tranguilidad por su apoyoe 2 quienes lsboran en los
Centros, Sedes, Puestos y Hospital.

e igual manera es importante que la E.5.E. Hospital Mario Gaitdn Yanguas cuente con
condiciones de seguridad con el fin de custodiar los bienes muebles, estructura fisica v
documentacion gue la entidac maneja en cumplimiento de su objeto social, asi como al personal’

L Cltitna versidn de cidi documente sect r Onica valida para su wtilizacidn v estard disponibie en ef Portal Interno Hospital Mario Goitin Yanguas tivestigue antes ge sucer sobis
de aste Sotuments Rorgue corre ¢l riesgo de twnet una vorsidn desimtualizady
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que labora en la misma por lo que se hace necesario contratar un servicio de vigilancia y seguridad
que se encargue de custodiar v salvaguardar los intereses de la E.S.E. Hospital Mario Gaitén
Yanguas de Soacha, sedes, puestos y ceniros.

La E.8.E. Hospital Mario Gaitdn Yanguas de Soacha no cuenta en su plantz de personal con
cargos que puedan atender la necesidad de salvaguardar los bienes v las personas con quienes se

- desarroilan actividades en la E.8.E., adicionalmente se requiere para garantizar el servicio de

vigilancia,  contar con personal capacitado v con dotacién especial, toda vez que deben
garantizarse disponibitidad, oportunidad, manejo de armas de fuege v medios de comunicacién
por tanto debe adelantarse el presente proceso de contratacidn con el que se garantiza el debido
cuidado ¥ proteccidn en la B.S.E., sus sedes, cenfros v puestos de salud, sus bienss muebles v
personal. '

La no contratacién del servicio de vigilancia v seguridad acarrearia no tener control tanto en el
acceso come en la salida de personal Asistencial, Administrative v personal externc en fos
puestos, centros, sedes v hospitel, igualmente el no control de entrada v salida de visitantes,
entrada y salida de mercancias, equipos biomédicos, muebles y enseres lo cual generaria una falta
de control, prevencion, detencién'y aumente de la inseguridad enlas sedes, puestos, centros v

. Hospital:

ORBIETO DETL BITN O SERVICIO A AD@W&RZ{R '
Contratar el Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada a través de guardas, equipos y elementos
de seguridad y comunicacidn para las instalaciones de 1z B.S.E. Hospital Mario - Gaitdn Yanguas

de Soacha, Sedes, Centro vy Puestos de Salud.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO O PRODUCTO A CONTRATAR

Bl Hespital Mario Gaitén Yanguas de Scacha, programaré una visita de inspeccion y reconocimiento
acada una de las sedes asistenciales v administrativas que requieren la prestacién del servicio, o cual
les permitird informarse de todas las circunstancias que puédan afectar de alguna manera los costos
de la prestacién del servicio a cotizar y demés condicicnes exigidas.

s necesario sefialar que la-asistencia a la visita es de cardcter obligatoria, toda vez que con esta se
acreditara y garantizara que los posibles oferentes conozcan el entorno de la empresa en la cual
deberan prestar el servicio, méxime cuando se trata de un municipio donde sus condiciones vy
poblacién implican la imperiosa necesidad de que se comozean claramente el entorne v las
necesidades de alto nivel de seguridad, toda vez que no puede alegarse posteriormente causas de
generacion de desequilibrio en la ejecucion del contrato por no conocer con claridad vy previo a la
participacién er ¢l proceso las condiciones de gjecucion del mismo.

£l proponente debe comprometerse a cumplir las siguientes obligaciones de cardcter técnico:

Lir Gltima versidn de tada doeurmenie seed b Snica vilids pirs su utilizacién v wswrd disponible en ol Pertal inserne Hospitel Marie Gaitén Yanguas Investigue sntes de sacar copivs

C B5Ee SoUUMmanTS Sorqud Sorre ol Mesgo do wner wns versidn desactualizad
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Emplear personal debidamente calificado y autorizado por la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Priveda, entrenado, capacitado, carnetizado, unifermade y con documentacion
legal vigente, garantizando gue sean como minimo bachilleres v cuenten con entrenamiento
v la capacitacidn necesaria en wvigilancia v seguridad privade, certificada por escuela de
capacitacion aprobada por la Superintendencia de Vigilancia.

Tode el recurso humano solicltado deberd estar debidamente uniformado en 1rnpz,c:ctb‘vas
condiciones

Haber aprobado el bachillerato Jos vigilantes.

Haber adelantado el CUTSG reemr«anammmo y tener la especializacién en seaur:ciad

hospitalaria, de acuerdoa {0 estab! ecido en la Resolucién 2852 del 08 de agosto de 2006, de-

la SVSP. Los cursos de vigilancia, medms tecnoioycos y/o espee:salwacmnes requeridos,
deben estar vigentes a la fecha de iniciacién de la ejecucion. de I contrate.
Experiencia minima de dos (’7} afios en ¢l drea de seguridad 'prz vacia, la Lu&l debe encmzrarse

_ certificada por la Oficina de personal de a empresa en la. cual pmsm SUS SErViCios.

Demostrar por medio de certificaciones de una Escuela de capacitacién en wgriancm y
seguridad privada, debidamente reg;strad;a. ante la Superintendencia de Vigilancia vy
Seguridad Privada y de una entrevista realizada por el supervisor del contraté, de manera

aigatoria que el personal presentado, que s capaz de reconocer wsualmente armag vy

artefactos explosivos peligrosos, ademas, que posee cor hocimientos genem}es de Relaciones
humanas
& Redaccidn y elaboracion de informes.
Técnicas de requisa.
Observacidn y descripcidn.
Comportamiento humano.
Primeros auxilios.
Técnicas de evacuacion.
Seguridad y manejo de armas.
Camu vigente de la EPS a la gue se encuentre aftiiado como cotizante.
Came de s Administradora de Riesgos Laborales (AR.L).
Portar pito y linternas de aita capacidad.

P orh o o0 o

. Debera prestar el servicio con 3 deteciores portétit de metales en Opiim&S condiciones.
. Cumplir con las normas de seguridad industrial dentro de las instalaciones del hospital. _
. Los vigilantes del horario diurne v del horaric nocturno, gue segin ef listado -deben portar

armas de fuego, cada uno de elios, poseeré al menos dos (2) cargas completas de municiones
para ef arma que porta.

. Tocos los vigilantes que ejecuten el objeto contratade gue porten un arma de fa compafiia-

deberd portar: salvoconductos v/o permisos de porte o tenencia vigentes. salvoconductos
vigentes de las mismas armas, expedidos por la autoridad competente 2 nombre del contratista
(es decir de la empresa: NO se aceptan armas a nombre de personas naturales).

. Lz respectiva chapuza, correa o elemento para portar armas, en cuers o sintético.

. Cumplir con las normas de seguridad industrial dentro de las instzlaciones del Hospital.

. Suplir las fallas del personal con la debida prontitud e igualdad de condiciones.

. Prestar e servicio Ginica y exclusivamente en las dependencias del hospital que sean definidas

dentro del contrato.

LA ClEma versidn de ceda documento serd b tnics vilicda pare su utiiacion v estard disponible ea ef Pertal Interne Hospital Mario Gritdn Yanguas Investigue anios do shear copias

de este dotumento poraue corre ef riesgo de tener una versien deszctualizada
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18. Tl personal contratade debe tener carné de vacunacién contra: Hepatitis B, Tétano y Difteria,
Rubéola, Sarampién e Influenza y opcionalmente la vacuna contra la Hepatitis A y vacuna
contra Covig-19.

19. Ef proponente seleccionade deberd anexar fotocopia legible de las credenciales vigentes del
personal que prestard sus servicios, expedidas por la Superiniendencia de Vigilancia vy
Seguridad Privada pare el servicic concreto, expedidas por el titular de la fcencia de
funcionamiento, previa acreditacion por parte de iz Supe vigilancia

20. Se debe capacitar a fos colaborares de vigilancia en comunicacién asertiva y buen trato para
brindar una atencién con calidad, cal zdez y respeto-a NUESIros USUArios internos v externos,
con un minimo de 15 horas.

21, Prestar tos servicios de vigilancia y seguridad privada de las instalaciones del Hospital, sede

" administrativa, Centros y Puestos de Salud de lunes a domingo asumiendo los costos del
recurso humano, insumos, elementos y equipos necesarios. :

22. Contar con proceso completo de seleccién de personal - que garanticen la idoneidad
profesional y moral de personal, bajo su exclusiva responsabilidad, este personal serd
destinado para la prestacién del servicio a los usuarios, v responderd sor sus actuaciones en
los términos previstos en la Ley.

3e requiere que el personal asignadoe cuente de manera permanente con. capacitaciones de
humanizacion sobre el adecuado trato al usuario y énfasis en manejo de clientes dificiles.

Prestar el servicio en los siguientes puestos y horarios en las condiciones en que se especifica a
continuacidn: :

RELACION DE PUESTOS DE VIGILANCIA ¥ TURNOS

i
i
|
{
i

PUESTO DE VIGILANCIA CANTIDAD ' TURNO DIARIO
Servicio 12 horas diurnas, de lunes a domingo, de las
§_ SUPERVISION 1 06:00 a las }8:00 horas, incluyendo festivos, con

Sede Calle 13 No. 10-48

personal sin arma y con equipo de comunicacion.

HOSPITAL PUERTA DE

Servicio 24 horas, lunes a Domingo, incluyendo

festivos, con personal masculino sin anma, con eguipo

' PRINCEPAL Y RECORREDOR

E

2 URGENCIAS : de comunicacién y equipo detector de metales. Sede |
calle 13 No. 10-48
HOSPITAL PUERTA ' } ?éz‘yisio 24 horas lunie's.a Domingo, inc]u_}/enio
R N estivos, con personal sin arma v con equipo de
URCENCIAS TRIAGE Comuniéaciégz Sede calle 13 ?\g 1@48@ i
| HOSPITAL AREA DE ' Ser\:ricio 24 horas lunes a Domingo, incluyendo
% PEDIATRIA i festivos, con perscnal sin arma y con equipo de
‘ comunicacion. Sede calle 13 No. 16-48
| Servicie 12 horas diurnas, funes a Domingo,
% E HOSPE TAL PUERTA ENTRADA 5 incluyendo festivos, con personal sin arma, con
§

Sede calla 13 No. 10-48

equipo de comunicacion y equipe detector de metales.

La Gitima versidn de cada documento serd s dnica vilida pars su Utiiseeidn vy estard disponibie on ¢ Porzal ivterne Kospithl Mario Gaitin Yanguas investigue antes de sacar copias

de et documerto porgue corre el riesge de tener una versidén desactealizeds
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RELACION DE PUESTOS DE VIGILANCIA Y TURNOS |
PUESTO DE VIGILANCIA CANTIDAD - TURNO DIARIO

HOSPITAL PASILLO ACCESO

Servicio 12 horas divrnas, lunes a Domingo,
incluyendo festivos, con personal sin arma, con

|

6 SEGUNDO PISO ! equipo de comunicacion y equipe detector de metales
i Sede calla 13 No. 14-48
!'Servicio 12 horas diurnas, lunes a Domingo,
5 HOSPITALIZACION SEGUNDO : incluyendo festivos, con personal sin arma v con
PISO ‘ equipo de comunicacion y equipo detector de metales
Sede calla 13 No. 10-48 :
= Servicic 24 horas, Tunes 2 Domingo, incluyendo
2 | SEDE ESPECIALISTAS : festivos, con personal sini arma y con equipo de
‘ _ _ | comunicaciony gquipo detector de metaies Sede
o carrera 10 No. 13 A =33 i
|SEDE ADMINISTRATIVA ED. } Servicio 24 horas, lunes a domingo, mciuyendo
91 NEGRO i | festivos, con personal sin arma y con equipe do
e ' comunicacion. Sede Calle 13 No. 9-97 _
10| PUESTO DE SALUDLUIS || e, con personsl s ma § com cau0 e
‘ e A - comunicacién. Calle 11 A 12 E 04
PUESTO DE SALUD Servicio 24 horas, lunes a domingo mciuyend@ i
i1 o . 1 festivos, con personal sin arma y con equipo de
SANTILLANA o o e : e
| comurdeacion Sede calle © Trangversal 2 esie
| BODEGA - ARCHIVO - I Servicio 24 horas, lunes 2 domingo, incluyendo
12 | HOSPITAL ZONA INDUSTRIAL i Hfestivos, con personal armade v con equipe de
CAZUCA | 1 comunicacion. Sede calle 56 No 3-57
PRy : .
PUESTO DE SALUD DR LA §erﬁfzcio 24 horas, Izmesl a domingo mciu)‘feﬁdo
13 DESPENSA _ ! festivos, con personal sin arma y con equipo de !
P comunicacitn. Carrera 11 No. 57-20 @
vic ;. T ingo, inclu i
| CENTRO DE SALUD CIUDAD Se:rymm 24 horas, lunes a dommgq, mcﬁyyendo g
144 ATINA i 1 festives, con personal armade vy con equipo de
R comunicacidén. Sede Carrera 15¢ No. 32-65
X ] PUESTO DE SALUD PABLO ; Eza‘ez"*tficro 24 horas, lunes a Domingo, mclgyendo
|3 R 1 festives, con personal sin arma y con equipo de
NERUDA S
comunicacion carrera 14 # 2-82
; 1. Servicie 12 horas diurnas, lunes a Domingo,
é incluyendo festivos, con personal sin arma y con
: : : ‘) aipo de comunicacion. Cra. 8 No. 6-45
16 CENTRO DE SALUD SIBATE | 3 sagposEe R e
2. Servicios 24 horas, lunes a Domingo, incluyendo
Testives, con personal sin armna y con equipo de
comunicacidn. Cra. 8 No. 6-43.
Servicio 24 horas permanentes lunes a domingo
17 | CENTRG DE SALUD GRANADA } incluyendo festivos, con persenal sin arma vy con

equipo de comunicacidn calle 10 # 13-135.

Bl proponente debe informar en su offecimiento adicionalmente de lo ya referido lo siguiente:

a. Organigrama.

Lo eliirnn verssion de cada doeumanio send lx dnica valida para su wlilizeeidn v estard disponilile en el Pomal Interap Mospital Marie Gaitin Yanguas Investigue antes de sacar copias
de este documente porgue corre el riesgo de tenar ung versidn desactusiicads
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b, Certificacion expedida por la ARL sobre el estado del Sistema de gestién en seguridad y
salud en ¢l trabajo

c.  Programa de Bienestar Social.

d. Capacitaciones internas con temas especificos dal drea.

El Tratamienio de datos personales ha sido definido como “cualquier operacién o conjunte de
operaciones se_bre datos personales, tales como la recoleccién, almacenamiento, uso, circulacién o

- supresion”. En el caso de las imégenes de personas determinadas o determinables, operaciones como

la captacion, grabacion, transmisién, almacenamiento, conservacion, o reproduccién en tiempo real
o pos‘xemor entre otras, son consideradas como Tratamiento de datos personales y, en consecuencia,
se encuentran sujetas 4] Régimen General de Proteccitn de Datos Persenales.

E! futuro Contratista adquiere 1’a'<:a%idad de En{;argados del Tratamiento de los datos. (El responsable
det tratamiento de los datos e§ ia ESE)

Se debe solicitar la ubicacidn de sefiales o avisos distintivos en las zonas de wideo vigilancia,
principaimente en las zonas de ingreso a los fugares que estdn siendo vigilados y monitoreados v al
interior de estos. Las sefiales o avisos implementados deben, como mintmo, cumplir con ef contenido
de un aviso de privacidad, a saber:

a. Incluir informacion sobre qmen es ¢! Responsabie del Tratamiento y sus datos de
contacto:

Indicar el Tratamiento que se dard a los datos vy la finalidad del mismo.

Incluir los derechos de log Titulares.

[ndicar dénde esté publicada 1a Politica de Tratamiento de la Informacién.

La empresa estd obligada a cumplir toda la normatividad establecida y vigente para el
tratamiento de datos personales y las politicas y procedimientos establecidos al interior
de ia ESE Hospital Mario Gaitdn Yanguas de Scacha.

Suscribir cldusulas de confidencialidad con el personal que acceders 2 los SV.
Mantener y respetar la confidencialidad, seguridad y propiedad de toda la informacién a
la que tenga acceso en virtud de este contrato. Para estos efectos, el proponente o futuro
contratista acepta que la informacién que reciba o conozes por la eiecucién de este
contrato es de propiedad exclusiva de la ESE Hospital Mario Gaitdn Vanguas de Soacha
vy se abstendrd de utilizarla para cualquier fin distinto a la ejecucién del contrato.

f. Noinstalar SV en lugares donde la recoleccion de i 1magenes v, en general, o Tratamiento

- de estos datos pueda afectar fa imagen o la vida privada € intima de las personas.

i El acceso y divulgacidn de las imédgenes debe estar restringido v su Tratamiento solo
podra hacerse por personas autorizadas por el Titular y/o por solicitud de una autoridad
publica en gjercicio de sus funciones.

i Se debe establecer un procedimiento para acceder 2 las imdgenes, que le permita 4 los
responsables y Hncargados del Tratamiento verificar la calidad de Titular de quien
solicita el acceso 2 la informacién.

Los codigos de servicio de Naciones Unidas adoptado por la Unidad Colombia Compra Eficiente
en el clasificador de bienes y servicios exigidos para este proceso de seleccién, correspondiente
a cada ITEM o al objeto del proceso seglin corresponda serdn los siguientes:

foo oo

;I

g

__TIPO | SEGMENTO | FAMILIA CLASE | PRODUCTO |
_F 92 12 iE 06 ;

L UlEma versisn de cade documento seeh Lt dnica villida pars su wtiliocidn y estrd disponible en ¢l Portal Interne Mespial Mario Salén Yanguns Investigus antes de sachr cosins
de este documento porque cores 6l Hesge de tener uni version desactualizada
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4. LA MODALIDAD DE SELECCION ¥ SU JUSTIFICACION

De conformidad con lo establecido en los Articulos 17, 19 v 20 del Estatuto de contratacién de
la E.S.E, Acuerdo No. 001 del 7 de febrero de 2018, en concordancia con lo estipulado en la
Resolucidn 097 del 10 de abril del 2018 v teniendo en cuenta el presupuesto oficial por el cual se
adelantars el proceso de contratacion para la satisfaccion de la necesidad enla E.S.E HOSPITAL
MARIO GAITAN YANGUAS. DE SOACHA, le corresponde al proceso la modalidad de

CONVOCATORIA PUBE ELA

De conformidad con lo dispussto en la Ley 1150 de 2007, Decreto 2474 de 2008, y la Ley. 850 _
de 2003, 12 E.S.E HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS DE SOACHA sé permite convoear -
a las veedurfas ciudadanas 4 participar dentro del desarrollo del présénte proceso contractual.

5. CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Los critertos técnicos juridicos, financieros y econdmicos, estan definidos conforme &l i:ermazo gma
de invitaci6n directa y de convocatoria piblica establecidos por ef Hospxtai no obstanftze eri ¢ada caso
se analizaré la exigencia de requisitos adicionales acorde al bien o servicio a commar lo cual ge
revisard en consenso y conjunto con las 4reas correspondientes, esto es Juridica, Financiera, paﬁe'

técnica y Subgerencia de la que proviene ta necesidad.

CRITERIOS DE CALIFICACION TECNICA

PARA LA EVALUACION TECNICA SE TENDRA EN CUENTA LOS SIGUIENTE
FACTORES: El proponente deberd presentar propuesta técnica en la que se sefialard en forma clara
y concreta el alcance de los servicios ofrecidos, REQUISITO CUMPLE ~ NC CUMPLE

CRITERIO

CUMPLE ' | NO CUMPLE

esentacion del organigrama: estructura administrativa, operativa del

|

P
| funcionamiento de la E Mpresa.
i Presentar el manual, procedimiento o proiocoio de operacion de & Empresa.

1
|

| Presentacién de la Licencia de funcioniamiento vigente expedida por la

| Superintendencia de Vigilancia v Segiridad Privada a la fecha de
presentacion de la propuesta v la cual se extienda durante el término de
duracion del contrato.

Sistema de comunicacionegs offecido para [z prestacion del servicio: el
Proponente puede optar por las siguienies alternativas:
Comunicacion por frecuencia radiceléctrica concesionada por el
Ministerio de la Informacidn y las Telecomunicaciones. En este caso
debe aportar la licencia de comunicaciones wvigente, la Licencia de
Titulo habilitante Convergente y el certificado del Registro TIC.
| 2. Comunicacidén por el sisterna Tracking Avantel o telefonfa mévil
celular. En este caso acreditar por medic de certificacion e} vincuio
! comercial que mantiene con el operador a la fecha.

Lir iltirna veersidn de coda dopumanto serd & Geies wilida para su utilzasidn y estord dispondble en el Fortzl interne Bospits! Marie Gaitén Yanguas Invertigue antes o SaCar copins

de este Gocumento noraue corrg ol Heago de tener une versidn desactustizada
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Copia de Resolucidn expedida por la Siper intendencia de vigilancia y
seguridad privada donde se otorga ¢l permiso para medios tecnoldgicos, el
cual debe encontrase vigente,

Copia de Resolucion por el medio de |z cual se autoriza el uso de uniformes
v distintivos expedida por la Superintendencia de Vigilancia v Seguridad
Priveda.

Autorizacidn vigente del Ministerio de trabajo para laborar horas extras en
la cual se especifique las modalidades de la prestacién del servicio,

 (personal guardas de seguridad v supervisor).

F Presentar certificacion emitida por el Representante Legal garantizando la

supervision periédica -a log centros vy puestos de salud por parte del
supervisor del drea de sepuridad.

Copla de Ia Péliza global de responsabilidad civil exira \,omraciuai en 1os
términos y_condwiowas de! Decreto 356 de 1.994 y cobertura por riesgo de
hurto y hurto calificado en cuantia igual o superior a 20 SMLMV por
evento. ' '

Presentar la relacion general del armamento registrado ante el Ministerio de
Defensa Nacional (Indumil).

Copia del permiso de tenencia del arma ofrecida para Ia prestacién del

servicio y salveconducto vigente a nombre del contratista {no se aceptan
armas a nombre de personas naturales), estos deben ser expcdidos por la
autoridad competente.

Presentar la Certificacién de vinculacidn al Frente de Seguridad
Empresarial de la DIJIN.

Presentar fotocopia legible de las credenciales vigentes del personal que
prestard sus servicios, expedidas por la Superintendencia de Vigilancia.y
Seguridad Privada: Gerente de Operaciones o su equivalente, Coordinader
del conirato v supervisores.

Presentar fotocopia legible de las credenciales vigentes del persohal que
prestard sus servicios, expedidas por la Superintendencia de Vigilancia vy
Seguridad Privada: Gerente de Operaciones o su equivalente, Coordinador
del contrato v vigilantes.

Presentar Hojas de vida del personal que prestara el servicic ala E.8.E como
Coordinador general del servicic, supervisor con todos ios soportes
requeridos en el pliego.

Presentar Hojas de vida de los Guardas de Seguridad, con todos los
soportes, experiencia, certificados académicos vy cursos realizados
requeridos en el pliego, esto debe contar con el examen médico

ocupacional, por parte del proponente seleccionado antes del inicio det
contratlo.

Anexar los Antecedentes de la Procuradurfa General de Ja Nacidn,
Contraloria General de la Repiblica v de la Policia Nacional y Registro
Nacional de Medias correctivas (policia) de los Guardas de seguridad
vinculados a la Empresa que salga favorecida.

Anexar los Protocolos de Bioseguridad y Sistema de gestion v seguridad en
el trabajo.

La uhima version de cada documento sord a Gnica vilida para su utilizacidn v estard disponialy en of Partal Interno Hogpitl Marie Goitdn Yanguas investigue antes 9o sacar copias

et g5t dotumaente porgue corre ef riesgo de tener Una versidn desactustizada
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| Presentar Plan de contingencias para las diferentes situaciones de orden

CRITERIO CUMPLE | NO CUMPLE
]
|

| pliblico gue se pueden presentar, E

5.1 COORDINADOR GENERAL DEL SERVICIO

El COORDINADOR serd la persona encargada de elaborar el estudio de seguridad y proponer las
acciones, consignas y estrategias operativas requeridas para atender la ejecucion del contrato vy

o

asesorar a la Gerencia del Hospital en todos los aspectos atinentes 4 la seguridad del Hospital.

Bl proponente debe ofrecer que para efecto de la ejecucidn del contrato contaié con un Coordinador
el cual debe awed;‘taz" los siguientes requisitos minimos:

a- Experiencia profesional de minimo diez (10) afios en el drea de Sewumdad Privada en cargos
de direcdidn, jefatura ¢ coordinacidn de serviclos de seguridad; al clerre dé esta convocatoria,
presentando la respectiva certificacién expedida por el emipleador o contratista.. -

b- Encontrarse vinculado contractualmente de forma definida o-indefinida o por prestacién de
servicios con la empresa proponente, lo cual se acreditard con copia del contrato ©
certificacion laborel firmada por el Jefe de Recursos Humanos o Representante Legal del
proponente, en la cual se pueda verificar el tiempo que Heva laborando con la firma
proponente debidndose ser este de minimo cinco (5) afios. : '

c- Resolucidn vigente expedida por la Superintendencia de Vzcn?amra y segundad privada
donde lo acredite come consultor en seguridad.

d- Profesional en carreras Administraiivas ¢ de humanidades (se debe aportar fotocopia de
diploma vy tarjeta profesional) u oficial superior retirado de la Policia Nacional o las Fuerzas
Militares, anexando resolucidn de asignacidn de retiro.

e- Profesional y/o oficial en grado superior con asignacion de uso de buen retire y/o de la Policia
Nacional, dicha situacién de retiro debe ser demostrada con medio iddneo. {resolucidn de
asignacidn de retiro).

- Para el Coordinader o Jefe de Seguridad del Contrato no se exige una dedicacidn exclusiva
al contrato gue se oni gmé del presente proceso, para lo cual el oferente deberd prever y otorgzir
la disponibilidad suficiente para que el Coordinador o Jefe de Seguridad del Contrato que
ofrezca en su propuesta destine el tiempo suficiente para atender la ejecucion del contrato
resultante del presente proceso.

- Sies personal masculine deberd presentar copia de la libreta militar

h-  Acreditar especializacidn por institucion educativa aprobada por el minigterio de educacién

- Acreditar certificacién de capacitacion en Gestidn de Riesgos direcirices ISO 31008
debidamente avalada por Entidad Certificadora y/o certificacion que lo acredite como auditor
BASC.

52 SUPERVISOR DE SERVICIO

Persona gue se encargara de atender las necesidades del servicic y guien estard en contacto
petmanente con ef supgrvisor del contrato designado por la entidad parz el control v desarrolio de las

La Qluma version de cade documento serd ks Onics valida para su vtilizackn v estard disponible on of Portal Interne Hospitel Mario Gaitdn Yarpuas Investipue 2ntes de sacar conlas
dn este documenta porque corre el riesgo de tner Una version dessetualizada
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actividades que requiera la entidad y a su vez es el enlace entre el personal de guardas v el coordinador
ofrecido por el contratista.

Ei Contratista deberd presentar el ofrecimiento de una (1) persona para desempefiar el cargo de
Superviser de Seguridad del Contrato de Servicio de Vigilancia v Seguridad Privada,
adiuntando fa Hoiz de vida y todos los demds documentos que refinan los siguientes requisitos
minimos:

a. Certificacion o diploma gue  demuestre su entrenamiento y
capacitacidn  como SUpervisor {especializacidn supervisor en
hospitalaria), debidamente expedida por instituciones autorizadas por la Superintendencia de
Vigilancia v Seguridad Privada.

b. Contar por lo menos con diez {10) afios de expenenma en empresas de vigilancia sopertado
con las respectivas certificaciones laborales y que haya cumplide labores o funciones de
Supervisor. .

¢.  Acreditar certificacion como Evaluador en Competencias Laborales en el 4rea téenica de
dominio, certificado por el SENA

d.. Acreditar certificacién de capacitacién en Gestién de Riesgos direcmces G 31600

~ debidamente avalada por Entidad Certificadora

e. Acreditar antigiiedad laboral con el proponente por un término ne menor a siete (7) afios,
para lo cual se debe allegar certificado con planilia de pagos de seguridad social 2l menos de
los Gltimos 3 afos vy certificade de vinculacién laboral debidamente firmado por el
representante legal del proponente.

33 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para ¢l presente proceso de seisccidn, los oferentes deberdn acreditar experiencia en contratos
gjecutados durante los Gltimos siste (7) afios, contados 2 partir de la fecha de cierre de la presente
convocatoria, en al menos diez (10) Entidades del Sector Salud cuyo obieto sea la prestacion de
servicios de vigilancia y seguridad privada. Las certificaciones dében cumplir con todos los requisitos
en caso contrario no serédn temidas en cuenta para esta evaluacién. Para efectos de calificacién se
verificarén certificaciones de contratos ejecutados durante los Gltimos siete (7) afios.

Las certificaciones deben cumplir con todos los requisitos en caso contrario no serén tenidas en cuenta
para esta evaluacion. Para efectos de calificacién se vérificardn certificaciones de contratos ejecutados
durante los Gltimos cinco (7) afios, cada una de ellas debe contener:

Nombre de la persona natural o juridica contratante.

Nombre de la persona natural o juridica que presté el servicio.

Objeto del contrato.

fecha de iniclacidn y wrmma.mon del contrato o tiempo de elecucién del contrato.
Yalor del contrato.

Porcentaje de participacién (en caso de contratos celebrados como parte de un
consorcio o unidn temporal). .

Nivel de cumplimiento excelente o bueno,

Nombre, firma y cargo de quien expide Ja certificacion.

O DO oo

5@

La dltima versidn de cada documento serd kn Grica vilidy pars su utilisacion y estach disponible er i Portal interns Hespital Mario Guitdn Yanguas Mivostigue antes de sacar cogins
ot ei$te documento porque corre el Fesgo do tener una versisn desactualizads
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Las certificaciones que no cumplan con los anteriores pardmetros no se tendrén en cuenta péra efectos
de evaluacion.

5.4 EWCEEWT}WH PERS@NAL C@N DKSCAPACEDAB?

De acuerdo a lo establecido en ¢l decreto 392 de 26 de febrero de 20i8%e estabicce Uni{b) punw por
la-viriculacion de personas con discapacidad ast: :

| NUMERO DE PERSOMNASDE | NUMERO MINIVO DE TRABAJM}@RES CON |
| LA PLANTA DE PERSONAL DWCA}%«CH}AD EXIGIDG PARA OBTENEREL
’ DEL OFERENTE - - PUNTAJE
Entre 1 y 30 g 1
Entre 31 v 100
Eatre 101 y 150
Entre 151 y 200
Mas de 200 |

Lni it

Pardgrafo: Sila oferta es presentada por un consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura,
se tendrd en cuenta la planta de personal integrante del proponente plural que aporte como minimo el
cuarenta por clento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

El proponente deberd aportar certificacién expedida por el Ministeric de trabajo donde conste la
Vinculacién de personal con discapacidad.

55 VALORES AGREGADOS - PONDERABLE — (400 PUNTOE)

Los oferentes podrén ofertar estrategias, planes, metodologias, blenes o servicios complementarios,
que permitan evidenciar un nivel de innovacién orientado a lograr una mejora en la prestacion de
servicios o bienes a contratar, todo esto en aras de beneficiar a los usuarios o & la institucion, se dard
una calificacién de 400 puntos a quien cumpla con los requertmientos.

551 CAPACITACION DEL PERSONAL EN ATENCION Y PREVENCION DE
DESASTRES. (70 puntos)

Acreditar atodo el personal que se designe para la prestacidn del servicio objeto del presente proceso,
contar con capacitacidn individual en Atencién y Prevencidn de Desastres.

Mota: para los efectos de la capacitacidn en Atencidn y Prevencion de Desastres, s6ko se tendrdn en
cuenta las capacitaciones efectuadas por los organismos de socorro (Defensa Civil, Cruz Roja
Colombiana 0 Bomberos).

552 CAPACITACION DEL PERSONAL EN CURSO DE ESPECIALIZACION EN
SEGURIDAD HOSPITALARIA. {70 puntos)

La Oitima versién de cnds documenta sord la Unica valida para su wilizacion v estard dispanible en el Porty] Interno Moot Mario Galtin Yangues Investipue antes de tacar copias
de st documento porgue oerre el riespe de tener ung version dessetualizada
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Acreditar atodo el personal que se designe para la prestacion del servicio objeto del presente proceso,
contar con cgpacitacion individual en la Especializacién en Ssguridad Hospitalaria certificada.

Para ia acreditacién de la especializacién en Seguridad Hosplialaria, el proponente deberd adjuntar el
respective diploma debidamente expedido por una escuela o academia de capacitacion autorizada por

fa Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, coys informacién pueda ser verificada en la
pégina web de {a Superintendencia.

5.5.3 CAPACITACION DE VIGILANTES EN COMPETENCIAS LABORALES {60 puntos)

Acreditar a todo el personal que se designe para la prestacin del servicio objeto del presente proceso,
contar con capacitacidn individual en competencias laborales en temas de wvigilancia v seguridad
privada debidamente acreditados por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA.

Para la acreditacién la capacitacién en competencias laborales, el proponente deberd adjuntar el

- respectivo diploma debidamente expedido por el Sena.

Nota: Para el otorgamiento de la totalidad del puritaje en capacitacién del personal se debera acreditar
el mismo personal con las tres (3) capacitaciones requeridas. :

5.5.4 ANTIGUEDAD DEL PROPONENTE (MAXIMO 100 PUNTOS)

Se asignard un méximo de cien (100) puntos por concepto de antigtiedad del propenente, contada desde la
fecha de constitucién que se registre en ] Certificado de Bxi stencia y Representacion Legal que se acredite
dentro de la propuesta y hasta la fecha de clerre de la presente convocatoria, de acuerdo con los siguientes
criterios de ponderacién:

ANTIGUEDAD DEL PROPONENTE

. a) Menorde 15 afios: obtendrd 10 puntos
b) De 15 a 20 afios: obtendré 20 puntos
¢} Mayor de 20 afios y menor de 30 afios: obtendr 30 puritos
d) Mayor de 30 afios: obtendra 40 puntos

5.55 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MAXIMO 180 PUNTOS)

En cumplimiento de la Ley 816 de 2003, La E.S.E asignard un puntaje maximo de 100 puntos a la
oferta.de los servicios de origen nacional teniendo en cuenta los sigulentes factores y criterios de
cglificacion: '

a) El oferente que ofrezca el 100% de los recursos vinculados al presente proceso de
contratacidn de origen nacional recibird 75 DUNtos.

o) El oferente que ofrezea menos del 100% y més del 50% de los recursos vinculados al presants
procesa de contratacion de origen nacional obtendrd 25 puntos.

¢) El oferente que no ofrezea recursos de origen nacional vinculados al presente proceso de
centratacion de origen nacional obtendré § puntos.

6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Lo itima versidn de cati docuemento serd T dnick vilidy mara s whilizacidn v astard disponible en ol Portal Interno Hospital Maria Geitsn Yanguas vestigue antes de sacar copias
de este documento porque corre &) rsgo de tener yaa versiéa desactualizaga
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Con lz sola presentacion de la oferta el oferente que resulte adjudicatario, se obliga v compromete &
cumplir con lo siguiente:

1.

10.

Prestar, el servicio de vigilancia con medio humano en todas las sedes objeto del contrato en

los horarios establecidos.

Ei personal debe permanecer uniformado, para mantener excelente presentacidn de acuerdo

a las normas vigentes, con la debida identificacion y dotados de los medios de proteccidn
necesarios.

Responder Iaboraimeme con et pago de salarios, prestaciones souaies y demas obligaciones

de ley para con sus vigilantes.

Cumplir en forma oportuna, eficiente y efectiva conla wgziancxa delos mmuebiecs y muebies

del Hospital, para su custodia.

Lievar un registro de entrada y %aizda del pusona& qw ingrese a Ecx msntucmn en horas no

laborales.

Responder por el oportuno control v cierre de las puettas de los s:tms encem:izdo y apag&do
de las huces. :

Velar porque en las depcndenuas no permanexcan ﬁmcmnaﬂos i personas ajenas a la
institucion en horas no laborables, previa autorizacidn del sup-ur_vxs_or del contrato.

Todo elemento que se requiera er retirado de las dependencias y/o sedes objeto del contrato
de vigilancia, de bienes de la institucion o de terceros debe tener autorizacion escrita, del
funcionario de drea competente y/o de activos fijos para autorizar el retiro de los mismos.
Registro diario en libros de pasta dura de cambio de turno, control de ingrese, salida de
vehiculos, novedades del servicio.

Prestar el Servicio de vigilancia v Seguridad con personal. iddneo, entrenado, experte y
preparado para afromtar las distintas situaciones que se puedan presentar en materia de
seguridad, con los medios adecuados para aleanzar [os mds altos niveles de eficiencia técnica
con cursos bésicos de Seguridad privada conforme a la resolucidn 4007 y que dicho personal
acredite haber realizado la HEspecializacion en Seguridad Hospitalaria.

. Conservar en buen estado Jas instalaciones fisicas, v elementos, asi como proteger los bienes

v parantizar ef bienestar de log funcionarios v visitantes, se debe contar con personal de
vigilancia v controladores de equipes, que cumplan con un perfil definido y experiencia en
e} desarrolio de estas actividades.

. Presentar al supervisor dentro de los seis {6) dias siguientes at inicio de la ejecucién del

contrato, las Hojas de vida, los diplomas ¢ certificados de especializacidn en vigilancia
hospitalaria, soportes de afiliacién oportuna a E.F.S, pensiones, AR, caja de
compensacidn familiar de todo el personal en mision.

. Mantener actualizado el sistema de informacion del personal con gue presta el servicio, el

archive de la historia laboral, los cuales deben contener en fisico como minimo los
documentos gue acrediten la competencia del trabejador, (diplomas, certificaciones de
experiencia entre ofros, certificados de antecedentes disciplinarios, procuradurfa, policie,
contralorfa} vigentes, igualmente deben estar disponibles para dar respuesta a los
requerimientos de auditorias internas y externas que se soliciten.

. Instalar y poner en funcionamiento la totalidad de los equipos ofertados para la ejecucion

del congrato, dentro de log treinta (30) dias siguientes a iz fecha del Acta de Inicio. (Detector
de metales, radio comunicaciones)

La dltima versian de cada documente serd fn Dnigy vilids pera su utilizacion y estird disponile en el Partal Interna Hozplial Mario Gaitdn Yanguis nvestipue aries de shesr copias

de oste documents porque corre ! riesgo de tener une versidn dessctualizads
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15

16.

18,

Monitorear, a través del sistema de circuito cerrado de television que proporciona la B.S.E.
la grabacién simultdnea v permanente de cada cémara de color durante las 24 horas del dia
o de acverdo con la configuracion necesaria. Dicho sistema garantiza la grabacién en los
diferentes espacios con un video de alta calidad que permite identificar movimientos, durante
un periodo minimo de 30 dias.

Hvaluar el sistemna de Seguridad propuesto por la entidad y emitir las recomendaciones,
sugerencias ¥ crear estrategias necesarias para las sedes en las que se prestard el servicio
contemplando el personal y los equipos requeridos, dentro de los sesenta (60) dfas calendario
siguientes & la fecha de suscripeién del acta de iniciacién,

. Presentar una deseripcion de las lineas de autoridad, coordinacion y dreas de trabajo para el

desarrello def contrato a la firma del acta de iniciacién del contrato.
Presentar relacién de los elementos de dotacidn logistica que utilizard el personal gue
prestard el servicio. : '

. Conservar los archivos, consignas, investigaciones, cuadernos de minuts, las coplas de

Seguridad de video grabados y demés documentes de! contrato por el término de ejecucitn
y un (1) afio, posteriores a la terminacién del mismo v tenerios a disposicidn del Hospital,
cuando €ste los requiera. Se déberd certificar mensualmente que se estd efectuando Jas
grabaciones del sistema de CCTV. Bl hospital se reserva el derecho de reéalizar cualquier
revisién aleatoria. '

. Archivar las érdenes de entrada y salida de elementos y vehiculos de propiedad de

funcionarios v usuarios, las autorizaciones de entrada de personal y control de visitantes.

. Permitir al supervisor del contrato el acceso a los documentos de vigilancia en'mencion, sin

ningin tipe de restriccidn o condicidn por parte del Contratista,

. El contratista, una vez se determine responsabilidad por la pérdida o dafios de los elementos

del Hospital, sometidos a su vigilancia, procederd a su restitucién. En caso de pérdida, fugas
de pacientes y/o dafios de elementos del Hospital, el supervisor del contrato comunicard por
escrito al contratista, a més tardar dentro de los dfas (3) dias hébiles siguientes, contados a
partir de la fecha en que ccurrié el hecho para que el coniratista del servicio de vigilancia
adelante las investigaciones respectivas. En caso de ser responsable, el contratista se obliga
a reponer en un rmino no mayor a treinta (30} dias, los bienes y elementos que sean
sustraidos bajo su vigilancia, estos deben ser de Jas mismas caracteristicas v en las mismas
o mejores condiciones que se encontraban en el momento de la perdida. Bl Hospital ejercers
el derecho de hacer reclamacién ante las compafias de segurcs, conforme a sus pdlizas, v el
contratista del servicio de vigilancia, demostrada su responsabilidad por accion u omision,
cancelard toda suma de dinero que no quede cublerta con la reclamacién, al igual que los
descuentos, IVA vy deducibles que se causen. El supervisor del contrato enviara el informe

~ del contratista a la oficina juridica del hospital, para que inicie el proceso de investigacién v

responsabilidad del contratista. De resultar responsable el contratista la oficina juridica
determinard las condiciones para la reposicién del bien o la cancelacion del deducibie. B
supervisor del contrato enviard también copia a la Oficina de Activos Fijos para que inicle
seglin la decisién de la Oficina Juridica la reclamacién ante la compafifz de seguros, en tal
caso el contratista responderd por el deducible v demés costos que se generen.

Lzt Githenae versidn do cada documente seed lo Unica vabda paca sU utiizacién y esturd disponible en el Portal intetno Mespital Mario Galtén Yangues investigue antes de sacer capias

wie wste doTUMENTo pertln corte i resgo de tener una versidn dessetdalizadn

Paging 14 de 23




FORMATO DE ESTURIOS PREVIOR DE NECESIDAD ¥ CONVENIENCIA PARA
LA CONTRATACION BIENES Y/O SERVICIOS

CODRIGO i RUR-FTO-11
PROCESQ: Gestion Juridica VERSION 4
| VIGENCIA 15/0%/2021

37.

38.

. Cambiar los vigilantes gue a solicitud escrita realice el supervisor del contrato en un tiempo
g g P o

méximo de cuarenta y ocho (48) horas, No se deberd realizar cambios de vigilantes sin previa
informacion al Supervisor del contrato,

. Reubicar el personal de acuerdo con la solicitud del supervisor del contrato, segin las

necesidades y reguerimientos en las sedes del Hospital y en los predics que le sean
entregados bajo su responsabilidad administrativa durante la ejecucion del contrato.

- Reponer los equipos ofrecidos ¢ instalados que se dafien o gueden fuera de servicio en un

tiempo no mayor  cinco {3) dias a partir del momento en que se presente la novedad. Todos
los equipos de que se instalen para la seguridad del hospital son. de responsabilidad del
contratista. Quien deben mpor“ar los dafios presentados en ei s&sfema de cémaras para su
mantenimiento oportuno.

. Suministrar los medios logisticos y de transporte afin de que el Loard:mdor efectie revistas

semanales a c,ada uno de los centros en compama del Asistente de Gperacmnes o guién haga
Sus veces.

. Dar cump}imienm a los programas de safud ocupacional segin las 2ctividades a realizar en

el Hospital v a los planes de emergencia v evacuacion v los planes de contingencia.

. Bl proponente debe presentar programa de Salud Ccupacional el sistema de gestién en

seguridad y salud en el trabajo y la constancia expedida por su ARL donde conste un avance
del sistema superior al 95% gie incluya programa de capacitacién continua ¢ori su respective
cronograma, Bt Contratista deberd presentar los esguemas de umunizacion contra Tétanos,
difteria y Hepatitis B y Covid 19, de los operarios a su cargo.

. Bl proponente debe presentar programa de humanizacién a los func;onamos con guienes

presie el servicio, presentando el cronograma de programacidn.

. Entregar consolidado de las Hojas de vida del personal que prestara ¢l servicio en todos fos

puntos concertados, identificando el lugar en donde prestara el servicio cada uno de ios
guardas.

. Asistir a los cursos y capacitaciones organizados por la institucién con el fin de fortalecer

las politicas de mejoramiente continuo.

. Portar Elementos de proteccion individual en 4reas corfticas de alta contaminacion

(Tapabocas ~ Guantes)

. De Jas capacitaciones que el hospital realiza, entregar el listado con firma de asistencia del

personal de vigilancia.

. Dar aviso oportunc de aguelios aspectos que puedan generar obstéculos o peligros para el

desarrollo de 12 prestacidn del servicio.

. Informe mensual de novedades en la prestacidn del servicio.
. Controlar el ingreso v salida del personal de las instalaciones donde se presta ¢ servicio,

orienténdole para su correcto desplazamiento dentro de las mismas y responder por el control
en todos los accesos exisientes de acuerdo con las instrucciones que imparta el hospital o2l
supervisor designado por el ordenador del gasto.

Revisidn de bolsos y paguetes de todo el personal (funcionarios v visitanies) que ingresen o
salgan de las sedes del hospital.

Mantener permanente comunicacion interna entre los diversos puntos de vigilancia y la
central.

La Jitire version de crds documento serd (2 Gnica valids pars su utitzacion v estard disponibie oo ol Portal intorna Hormite! Mario Gaitdn Yanguas investigue antos de sacar coplias

de eiln docurnents porque corre ¢f rlasge de tener unig version desactualizada
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| FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS DE MECESIDAD Y CONVENIENCIA PATRA
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CODIGO | JUR-FTO-1]

PROCESC: Gestidn Juridica YERSION i 4

VIGENCIA, 15/06/262 1

35.

40,

41,

42,
43,
44,
45,

46,

47.
48,
49,

S0

57.

Proteger los bienes del hospital y Ios demds que se encuentren en los sitios donde se preste
el servicio, io mismo que el elemento instalado interna v externamente para realizar la
vigilancia y ofras labores.

Garantizar el seguimiente vy vigilancia de las camaras existentes en los puestos ¥ centros de
salud que componen la BE.8.E.

Garantizar la resiriccion de acceso de personal a las dependencias que asi se indigue por &l
supervisor del contrate del hospital, para lo cual deberd adoptar en coordimacion con la
entidad los mecanismos adecuados para dicho fin

Verificar el correcto funcionamiento de los sisternas electrénicos de seguridad, camaras v/o
alarmas que disponga el Hospital e informar al supervisor del Hospital de cualguier novedad.
Cumplir a cabalidad con los turnos sefialados para las diversas dreas o servicios, centros v
puestos de salud

lropedir el acceso de personas armadas alas mstalacmnes salvo en ¢l caso de las personas

autorizadas.

Garantizar la segurzdad mediante la e}ecuuon coordinada de rondas pmodxcas internas, en
las sedes vigiladas por el contratista, -~

Responder por la seguridad de toda% ias msia]ac;ones v los bierles del Hospital, asi como la
del personal que se emuentra en estds, estahiecaeﬂdo ios mecamsmos y coniroles necesarios
para garantizar esa iabor,

Dar aviso al supervisor, de manera mmediaia sobre la ocurrencia de cual quaer anomalia que
se presente en 1os sitios o puestos de vigilancia.

Presentar Plan de contingencias para las diferentes situaciones de orden publico que se
pueden presentar.

Colaborar con la administracion para la reaccién ~oportupa en caso du situaciones
gxtraordinarias.

Establecer en coordinacidn con el Supervisor del contrato, todas las directrices de cada
puesto de irabajo el cual debe ser cumplido a cabalidad por el personal que &l contratista
emplee, Hstas directrices, se trazardn desdé el momento de inicio de Ja g seucion del contrato,
¥ una copia de ellas, junto con el Acta de iniciacidn del contrato feposa-fé en la oficina
coordinadora de contratos en la carpeta del contrato.

. Colaborar con el HOSPITAL para que ¢l objeto del contrato se cumpla a cabalidad.

. Acatar las drdenes que en el transcurso del contrato emita e HOSPITAL.

- Obrar con leaitad y buena fe en las diferentes efapas ¢ontractuales.

. Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello.

- Portar los elementos de comunicacion y/o detector de metales.

- Mantener en 6ptimas condiciones los medios tecnolégicos proporcionades para la prestacién

del servicio, teniendo en cuenta que cuando alguno de esias presentes fallas sea reemplazado
en el menor tiempo. _

Garantizar un trato digno, respetuoso, adecuado, prudente v oportuno & los usuarios y al
personal que labora en la Institucién, en caso de presentarse una situacion de esta indole se
debera realizar el traslado de este personal v asignar uno nuevo.

7. YALOR ESTIMADO DEL CONTRATC

L Gltimia version de coda docurnento serd tz Gaien vilids para su Ltilizacidn y esturd disponiile en &l Portal Interno Mospltal Mario Gaithn Yanguas invest e antes de saCar capias

det et dosUMENto porgue corre 2 fiesgo de teanr ung versidn desactunlizada
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FORMATCO DE ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD ¥ (f@{"\f‘%/ CNIEMNCEA PARA
LA CONTRATACION BIENES Y/0 SERVICIOS

PROCESO: Gestidén Juridica

‘;
JUR-FTO-11 |

CODIGO
YERSION 4
VIGENCIA 15/G9/2021

Bl valor estimado del contrato de conformidad con el Estudio de Mercado realizado seré por
Ochocientos Ochenta v Tres Mil Miflones Doscientos Ocho Mil Ochoclentos Veinte pesos mcte.

(3883.208.820,00)
8 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

Ei plazo de ejecucion del contrato que nazca del presente proceso de contratacion seré por el
termine de Seis (6) meses contados a partir de su perfeccionamiento y suscripcion del acta de

inicio

9. EL. ANALXS}[S DE RIESGO ¥ LA FORMA DE MITIGARLO

B anglisis del riesgo v la forina de mitigarlo serdn definidos en fa matriz de riesgos adoptado por el

hospital, parz la adquisicién de los bienes y servicios.

Sin emb&ra@ algunos de los nesg.,e:;s qm, ES pucdem presentar duran%e de 1a ejecuczon contrac,max son

los smmemes

. RIESGOS INTERNOS |

RIEACOS EXTERNGS |

1. Capacidades, fortalezas vy debilidades del
personal gue participa enlas- ef;apas del procese de
5 contratacién

2. Demora en procesos administrativos que afecten
el proceso de contratacion. '

. Disponibilidad de recursos econdmicos para
ade}amaz el proceso

4 Deficiencias en of giercicio de supervision.

'
!
§
I

I. Inoportunidad en la legalizacidn del contrato.

| 2. Falta de calidad en el bien v/o servicio

contratado.

3. Resistencia al trabaio articulado a las
necesidades institucionales.

4, No cumplimiento de medidas y planes de

mejoramiento frente al objeto contratado

5. Incumplimiento en las medidas v fechas de
entrega de las dotaciones.

6. Variacién de tallas en las medidas de los
funcionarios o diferencias entre las medidas de
los funcionarios v las medidas de las dotaciones
suministradas.

7. Mala calidad en las dotaciones entregadas

8. Emision y page de factura(s) sin €l
cumplimniento de las obligaciones del contratista
emunciadas en el Literal 5 del presente estudio

9. Riesgo econdmico por variacidn de precios en
las materias primas utilizadas gue generen

L Qitimi version de eoda cocumento serd i dnica willida para su utiilzacidn v estard disponible en ol Porial Interno Mospital Mo Galtdn Yanguos fnvastigue antes do sachr comin
de erte documents porque carre ol riesgo du tener ung versidn desaciualizads
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| FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD ¥ CONVENIENCIA PARA
i LA CONTRATACION RIENES V/O SERVICIOS

|
[

| PROCESO: Gestién Juridica

CODIGO | JUR-FTO-1]
VERSION | 4
VIGENCIA | 15/09/2021 |

aumento o disminucién de los elementos
adguirides, por condiciones del mercado

FORMA DE MITIGARLO

FORMA DE MITIGARLO

1. Capacitacion al personal que interviene en el
Drocesc.

2. [Establecer puntos de conwol en  Jos
procedimientos identificande barreras,

3. Verificacidn previa y obligatoria con el drea de |

presupuesto para garantizar existencia de los
rECUrSOS.

4. Capacitacién a supervisores de contratos y
medicién de adherencia a Ias disposmoncs que
rigen su ejercmm :

1. Seguimienic oportuno y permanente por ef rea
sompetente v responsable de Iz legalizacion del
contrato, con mairiz que regule tempos de
legalizacidn.

2. Reuniones de seguimiento a la ejecucidn de los
contratos entre las partes, levantando actas de las
mismas.

3. Seguimiento de los compromises adquiridos,
requiriendo a las partes y conminando su

cumplimiento.

4. Concertar con anterioridad los horarios v fechas
para la toma de medidas con el fin de definir las
mismas, junte a las respectivas tallas de

de entrega y realizando la respem:wa acéa

5. Entregar 2 - funcionarios,
manifestar sus mcomformdades de Lamauo B mas
tardar al dia hébil siguiente.

6. Solicitar muestras de cada una de las dotaciones
como criterio de cumplimiente téenico del proceso
con el fin de evaluar 12 calidad de los materiales.

7.Toma previa de medidas con una antelacidn |

razonable a la elaboracion de las prendas.

8. Restringir los pagos al operador a lz emisién de
la certificacién de cumpiimiento por parte del
supervisor y/o ifterventor del contrate.

9. Inciuir una obligacion que establezca el
mantener los precios suministrados en la oferta.

log .
‘beneficiarios de las dotaciones, defipiendo fechas

sohcz'tando :

9.1 MATRIZ DE RIESGOS

La itima versidn de cada documnento serd Iy Cnicn valida pard su utilizacidin y estard dlsponible en el Portal Interna Hospital Mirio Gaithn Yanguns

Investipue antes du sacatr copias

de ST docmentio porgue eorte ¢l fesgo de tener una versidn dessctualizada
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FORMATO DE K8TUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD ¥ CONVENIENCIA PARA
LA CONTRATACION BIENES Y/O SERVICIOS

? CODIGO I JUR-FTC-11
PROCESO: Gestion Juridica | VERSION 4

i | VIGENCIA 15/06/2021

| IMPACTO | PROBABILIDAD
DE |
(Enune | GepRRENCIA
| | calificacion | MITIGACION
TIPOQ DE RIESGO de las, (Er una __
donde § cadificacion de [ &
| significa 5, donde 5
muy eltoy I | significa muy aito L !
meiey Bojol -y I muy bujo)
1. RIESGOS ECONOMICOS: son
los derivados del comportamiento del N
mercade e cual se altera por las NIA N/A L N/A

fluctnaciones de los precios de los
SUmos, desabsstecimiento y
sspeculacion de los mismo

Z. RIESGOS  SOCIALES ©
POLITICOS: Estos hacen referencia a
los diferentes cambios de las politicas
gubernamentales, tales como cambios
en la situacién politica, sistema de
goblerno v cambio en las condiciones _ oo
szvycmles las cue%ies t_z?msa un impacto N/A i A ] /A
directe en la elecucion del contrato.

También son aquellos que se relacionan
cuando ne existen acuerdos entre la
poblacion v el Gobierno, grupos de
interds o ia sociedad generando paros,
huelgas, =cciones terroristas, entre
Otros.

3. RIESGOS OPERACIONALES: |
Hstén asociades principalmente con la
operacion del contrato, y se presentan
en el momenit en que el monte de la
inversidn no haya sido la suficiente para
cumplir ei objetivo del contrato, sea por
que se requieren mayores cantidades de 1 1
inswmos o bienes distintos a los
pactados comtractualmente o por Ia
disponibilidad oportuna o gestién para
fa  adguisicidn de estos imsumos o© |
bienes. Otire factor importante es
cusndo se presenta la extension del
| plazo, esto ocurre cuando los contratos

Supervisidn constanté del
contrato - de  manéra
cportunia ¥y de © los
compromisos  adquiridos,
asi como de aguellos
eventuaies que se deriven
durante la ejecucion.

Lin Gltirra version de crdz documento serd fa Grica vilide para su utliizesidn v astard dispanible an al Portal interne Hospital Marko Guitdn Yanguas (nvestiue sntes de sater copibs
o gite documents porgue eorve o reago de lener une versidn desactusinads
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| CODIGO JUR-FTO-11 |
VERSION 4 ‘
VIGENCIA 15/09/2021 |

se realizan en tlempos distintos a los
inicialmente programados felste
circunstancias  no  imputables  al
contratista.

| tanio en el sector financiero cormno en el

| tasas, garantias,

4. RIESGOS FINANCIERDS: Hste
riesgo se clasifica en el riesgo por
liquidez v el riesgo de las condicionss
financieras. El primero hace referencia
a2 la dificultad de conseguir recursos,

mercado de capitales, para lograr el
objetive del contrato. El segundo se
refiere 2 los términos financieros de
dichos recursos en cuanto a plazos,
contragarantias,
refinanciaciones entre otros.

Realizando una correcta
verificacién de los estados |
financieres del contratista
a guisn se ke adindique el |
 contrato, verificando el |
- aseulo financiero v de

Hquidez del mismo

i
i

5. RIESGOS REGULATORIOS:
Cambics regulatorios, administrativos
y legales que afectan significativamente
los flujos del proyecto. Ejemplo de
estos es cuando se evidencian cambios
en las tarifas, cambios en los regimenes
especiales  (regalias,  pensional),
designacion de zonas francas, planes de
ordenamiento territorial, expedicidn de
normas de cardcter técnico ¢ de'calidad.

N/A

N/A

N/A

6. RIESGOS DE LA
NATURALEZA: se refieren a los
eventos causados por ia naturaleza sin
{a intervencién o voluntad del hombre,
gue en ocasiones pueden ser previsibles
pero - su diagndstico esta foera de
contro! de las partes

N/A

Ni&

M/A

7. RIESGOS AMBIENTALES estos
se presentan cuande se tienen las
obligaciones de contar en un proyecto
con las licencias ambientales, de los
plenes de mangjo ambiental. Bl riesgo
se evidencia en: el momento en que
se  esté ejecutando el contrato se
configuren pasivos ambientales por el
mal rmanejo de las licencias ambientales |

i

N/A

N/A

N/A

Lir dltira version ¢o cada docurmento seri l Gaice valida mara su utilizacién y estard disportitle oo el Portal Interno Hospital Mario Gaitin Yanguas irvestigus phtes de sager goping
s myte documente perue corre o riesgo de tenar uns vassicn desactualizada
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COBIGO JUR-FTO-11 |
VERSION 4

VIGENCIA | 15/09/2021

generande  un  costo  superior al
estimado el cusl no puede ser imputable
a ninguna de las partes.

& RIESGOS TECNOLOGICOS:
Suele presentarse cuando ocurren falios -
ent las telecomunicaciones o haya una
suspensidn de los servicios pablicos,
zgimisme cuando la tecnologla a
utilizar tiene un nuevo desarroflo o los
estdndares  wvarfan  afectando  la
gjecucion del comtrate, asi comio la
obsolescencia tecnolégica.

o

Realizar una correcta
 yerificacidn del
funcionamiento de todos
ios equipos tecnoléeicos

la gjecucion del contrato,
& igualmente contar con
R correcto y asertivo

“parte dc] commr:sta

- ofertados para desarrollar

“plan de contingenciapor -

Los riesgos que se puaden pre‘;cmar durante Ia ejecucwn del contrato son:

a  Cobro de una tarifa inferier a la pz‘ewﬁa por ia superi ntendem:ia

b, Cobro de una tarifa inferior a la prevista po&* la &:upermtemencza de Vigilancia y ‘Segumdad

Privada, de acuerdt a la normatividad vigente.

c. Que ¢l personal humano 1o sea iddneo aun cuando cumple con los requisitos exigidos.

d. Desconocimiento de los procesos, procedimientos, promcoiss gue afecten la prestacidn del

servicio.

e. Fallas tecnologicas en los equipos de alarmas o circuito cerrado de television (CCTV).

£ Hurtos en las instalaciones de la entidad contratante.

g Accidentes det personal que apoya la sjecucion del contraio, enfermedades profesionales y/o

muerte de algln miembro del equipo humane del contratista.

h. Dafios ccasionados por el personal del contratista a los bienes, equipos ¢ instalacienes de la

entidad contratante.

1. Actos deterrorismo, delincuencia comin, actividad proselitista, o huelgas, protestas, marchas,

accionas, costumbres v usos culturales religiosos y creencies.

i Suspensidn o cancelacidén de la licencia de funcionamiento por parte de la Superintendencia

de Vigilancia.

$ar Oftiena versidn do cade docurmento sord la Gnica valida para su utilizecion y estans dispanible en e Partal Interne Haspita| Mario Gaitdn Yanguae Investipue antes de acar caplas
du st documents pormue torre of resFe de taney une versitn desactualitaon

Paging 21 de 23




g%a;%%

| FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD v CONVENIENCIA PARA
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g ; CODIGG  + JUR-ETO-11
eoi moshrra, | PROCESO: Gestién Juridica VERSION ; 4
RN VIGENCIA | 15/09/202]

k.

Hmplear para la prestacién del servicio medios humanos, animales, equipos de seguridad
fisicas v teenolégicos, superiores a lo establecido en el anexo téenico, sin autorizacidn de uso
de log mismos.

Demora en el pago de las facturas una vez sean radicadas en debida forma en la oficina
pagadora de la entidad. '

10, USO_DE_ BIENES O ELEMENTOS DE PROPIEDAD DE LA ESE PARA LA

- PRESTACION DEL SERVICIO A CONTRATAR

_ Para 14 prestacion del servicio que se pretende contratar, el contratista adjudicado dentro def presente

proceso de contratacion no hard uso de los bienes y/o elementos de 12 E.S.F: Hospital Mario Gaitdn
Yanguas

11, LAS GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO BE CONTRATACION.

El contratista seicccmnado se obliga a constituir por su c.uem:a Y presen&m a favor de§ La BESE
HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS DE SOACHA., una garantia Gnica a favor de
Entidades Estatales expedida por una tompafifa de $egUro iewaimeme establecida en Colombia,
gue ampare los Tiesgos que a continuacion se enumeran a- favor del tomader y/o cliente, con los
sigulentes amparos:

a)

b)

d)

Cumpiimienm del objeto del contrate, el pago de las multas y demés sanciones que se le

impongan, por una cuantia equzvalen‘te al veinte por ciento (20%), del valor iotal del contrato -

y con una duracitn igual al plazo de ejecucidn del contrato v cuatro {4) meses mas, contados
a partir de la suseripeidn cie§ contrato.

Amparo de calidad del servicio Ef amparo de calidad de! servicio cubre 2 1a Fritidad Estatal
por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado por el contratista o
que no reunan las especificaciones o calidades exigidas en el confrato, garantia que se debe
constituir por una suma equivalente al (15%) del valor total del contrato y con una vigencia
igual a la dei plazo de ¢jecucidn y un (1) afio més.

Pago de Salarics, Prestaciones Sociales e indemnizaciones Iaborales del person&}i a Cargo
dai contratista; por una cuantia Lquwaleme al veinte por clento (20%), del valor total dei

- contrate y con una duracion igual al plazo de ejecucion del contrato, v tres (3) afios més,

contadoes a partir de la terminacion del contrato.

Responsabilidad Civil extracontractizal por una cuantfa equivalente al veinte (20%) por
clento del valor total del contrato y con una duracién igual al piazo de ejecucion del contrato,
y un (1) afio mdés, contades a partir de la terminacién del contrato.

L (ltima versién de cada decumento serd la Gnico vaiida sam su wiilacidn ¥ estard disponisle oo ol Portal Interna Hospital Mario Galtn Yanguss investigue srtes de sacac coling

de este docurnento porguie corre ol riesgo de tener Une versish desactimlizads
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e) De seriedad de Ia oferta su cuantia corresponders la que en cada caso se determine, la cual
ne podrd ser inferior al diez por clento (10%) del monto de la propuesta y tendré una duracion
igual a2 la del plazo méxime previsto para la aceptacién o suscripeién del contrato v custro
{4} meses mas. '

(}:«; IOV R sy WM@&G@ Eori et =, 'L

SUPERVISOR TECNICO DEL CONTRATO @HP&MSJR ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO
GIOVANNA ANDREA GUTIERREZ 5. | Dra. NIRIA JANITH GUERRERO GUERRERD

Apoyc Adminisirativo Recursos Fisicos Subgerente Administrativa y Financiera

REA JANITH GUERRERO GUERRERO
perente Administrativa v Financlera

Dira.

e //) -
&,

s ol
mmyﬂmm’wém GONZALEZ MOREND
Gerente

Lo Gldmis versidn de cada documente seva l Grice vaiida pora su utiRacidn v estard disponible oo ol Partal interne Hosoital Marie Gaitin Yarguas Investigue antes de secar comias
e e3¢ dacumunta parque corre Bl riesgo de tener ure versidn dosactualizads
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FORMATO DE ESTUDIO MERCADO PARA LA CONTRATACION BIENES Y/O
SERVICIOS

CODIGO | JUR-FTC-11
YERSION 02

e PROCESO: GESTION JURIDICA
i o D
oo OSPITAL : VIGENCIA 14/02/2019

FEGHA DE ELABORACION DEL ESTUDIC: 1di12r2021

AREA O DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL BIEN O SERVICIO (rrargue con xK):

Especificar el firear ' '
SUBGERENG g ﬁBMEN STRATWA

3AS§stenCIaf [ X | salud Pastica | X

¢ A mstraﬁrvo
i

1. OBJETO DEL BIEN @.SERVM%@ & ADOLY -F@; RO-A @UMTMTAR

Coniratar el Servicia de Vigilancia vy Seguridad Privada 2 través de guardas &quipos eiememcs de
seguridad v comunicacion para las instalaciones de la £E.8.E. Hospital Mario Gaitan Yanguas de
Soacha, Sedes, Centro y Puestos de Salud. :

2. LA MODALIDAD DE SELECCION Y 8U JUSTIFICACION

Teniendo en cuenia el presente estudio de mercado se estable un valor tolal para el contrato de'$
883.408.820 (Ochoclentos ochenta v tres millones doscientos ocho mil schocientos veinte
pesos micta.); valor gue excede ios doscientos (200) SMLMV segln el articulo décimo guinto de la
resciucion 0897 de 10 de abril de 2018 se determ'na gue es necesario implementar la modalidad de
CONVOCATORA PUBLICA, dando cumplimiento al manua!l de Contratacion de la ESE Hospital
Mario Gaitéan Yanguas de Soacha.

3. ESTUDIO DE MERCALOC

kn ejercicio de fa competencia del drea de compras y conocidas las necasidades del servicio que
motivan el presenie estudic de mercado se envia solicitud de cotizacién correspondiente al objeto
del bien ¢ servicio a contratar, & perscnas naturaies o juridicas gue se encueriiren en condiciones
de ofertar en bien ¢ servicio que se pretende contactar con el fin de poder deferminar segln los
precios del mercado i valor estimado para el proceso de contratacion gue se esta adelantando en
mériio de lo expuesto, el dia 11 de noviembre de 2021 se envia solicitud de cotizecién a las empresas
Aguila de Oro de Co%omb a LTDA, Avizor Seguridad LTDA, Seguridad Andes de Colombia LTDA v
Cooperative Colombiana de vigilancia Especializada LTDA  con plazo de respuesta hasta ef diz 15
de noviembre de 2021,

Que a la fecha se recibe cotizacion por parte de las empresas Aguila de Oro de Colombia LTDA,
Avizor Seguridad LTDA, Avizor Seguridad LTDA y Cooperativa Colombiana de vigilancia
Especializada LTDA con las cuales se determina el valor v plaze estimado del contrato.

£l estudic de mercado se realizd mediante propuestas presentadas por las empresas ya
mencionadas quienes cotizaron el servicie Vigilancia y Seguridad Privada & fravés de guardas,
equipos y elementos de seguridad y comunicacion para las instalaciones de la E.S.E. Hospital Mario
Galtan Yanguas de Soacha, Sedes, Centro v Puestos de Salud.

L dftiens version de cada documento sent fa dnica vilida pars sy wtitinacidn v estard disponible 2n i Portal Imerms Rospitsl Marie Geitdn Yanguas
irvmstigun antes de sacar copias de st documento porgue corre el riesgn de tenar una version desactuaizaga
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FORMATO DE ESTUDIO MERCADO PARA LA CONTRATACION BIENES V/0
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SERVICICS -
| CODIGO JUR-FTC-11
VERSION 02
| PROCESO: GESTION JURIDICA
VIGENCIA | 14/02/2019

Asl g cosas v expuesias las anteriores precisiones con el objeto de confinuar la prestacion del
servicio de manera ininterrumpida se anexan los correons de solicitud de cotizacidn v la cotizacién de
las empresas gulenes presentaron su propuesta econdmica, con los valores establecidos los cuales
se tendran en cuenia para el estudic de mercade.

Y se describe en el siguiente cuadro de acuerdo a ias tarifas minimas vigenies establecidas por la
Superintendencia de Vigitancia y Seguridad Privada en la circular externa No 20201300000455 de!
31 de diclembra de 2020 se estimia el valor del costo por servicio para Iz vigencia 2021

Se aclara gue este valor puede variar de acuerdo a la cirsidar externa gue expida la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada para el afio 2022

Servicio 12 horas dilirnas, de
Hunes a dominge, de las 0800 a  § 3.579.854 % 286.388 | § 3.866.242
ASUPERVISION Jlas 18:00 horas, incluyendo ’
: festivos, con personal sin arma v -
con equipd de comunicacion seda |
calle 13 Mo 10-48.
1Servicio 24 horas, lunés +a : : :
Domingo, incluyendo festivos, con | $ 8.045.0281 § 843.602 . % 8.86858.831
HOSPITAL persenal masculine sin arma, con
PUERTA DE equipe de comunicacidn v equipe
URGENCIAS lcetecior de metales séde calie 13
No 10-48
Sewvicio 24 horas lunesa 1 ' _ _
HOSPITAL Domingo, incluyendo festives, con | $ 7.995.029 [ § 838.802) § 8.834.831
PUERTA personal sin arma y con egquipo de
URGENCIAS comunicacion. Sede calle 13 No.
TRIAGE 10-48
Servicio 24 horas lunes a a
Dormingo, incluyendo $ 7.085.0251% 638:80213 8.834 831
1-OSPITAL festivos, con personal sin arma y
AREA DE con equipo decomunicacion.
FPEDIATRIA Sede calle 13 No. 10-48
{Servicio 12 horas diumas; lunes a - I ‘ .
Domingo, incluyendo festivos, con [ $ 3.629.854 | § 280.388 | § 3.820.242
|HOSPITAL personal sin arma, conegquipo de
[PUERTA comunicacian v equipe detector
ENTRADA de metales. Sede calla 13 No. 10-
PRINCIPALY 48
RECORREDD

G dizima versidn de cada documento serd [ dnicn vélido para sk utitizacion v estard disponidle en el Portal Interng Hospital Mario Gaisds Yanguns

irvestigue antes de sacar copins du este documanto porgue corre: ol resgo de tener ung versidn desactunizada
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FORMATO DE ESTUDIO MERCADQ PARA LA CONTRATACION BIENES Y/O
SERVICIOS '

CODIGO JUR-FTO-11

CWVERSION 02

R | PROCESO: GESTION JURIDICA
ESEH@SFM% VIGENCIA 14/02/2019

R
Servicio 12 horas divrnas, lunes a :
1 Domingo, incluyendo festivos, con | $ 3.628.8541 % 290.388 | $ 3.920.242
HOSPITAL  ipersonal sin arma, conequipo de | -
FASILLO T jcomunicacién y equipo detsctor -
ACCESC de metaies. Sede calla 13 No. 10-
SEGUNDO 48 S ' :
PISO
Servicic 12 horas diumas, lunes a| - _ - B
: : 4 - IDominge, incluyendo festivos, con |$ 3.829.854 1§ 290.388 1§ 3.920.242
HOSPITALIZA personatsin anma y conequipo de ' . .
CION comunicacion y equipo detector
SEGUNDO de metales. Sede calla 13 No. 10-
PIS0 48 S _
Bervicio 24 horas, lunes a -
4 Domingo, incluyendo festivos, con 1§ 8.045.028 | § 643.602 | § 8.688.631
SEDE parsonzl sin arma vy con equipo de
ESPECIALISTA comunicacion v equipo detector
S de metales, Sede carrera 10 No.
13A - 33 _
Serviclo 24 horss, lunes a
SEDE 1 darmirgo, inciuyends $ 7.995.029 | % 635.602 |5 8.634.631
ADMINISTRA festives, con personal sinarmay |
Thva B con equipe decomunicadidn.
NEGRO Sede Calle 13 No. 8-87
Servicio 24 horas de lunes a
PUESTO DE 1 Domingo, incluvendo $ 7.895.0281 % £39.602 | § 8.634.831
SALLUD LUIS festives, con personal sinarma y
CARLOS oon equipe de comunicacion. Calie
GALAN 1T A1ZEDS
(CAZUCA) _
. Servicio 24 horas, lunes a
PUESTO 1 domingo incluyendo festives, con $ 7098 0285 630.802 1% 3.834.631
CE personaf sin arma y con equipo de
SALUD comunicacién. Sede calle 9
SANTILLA Transversal 2 este
NA
Servicio 24 horas, lunes a
BODEGA - 1 domingo, incluyendo $ 7.895.028% 728.503 5% 8.754.532
ARCRHNO fastivos, con persanal armado v
HOSPITAL con eguipe decomunicacion.
ZONA Sede calle 58 No 3-57
INDUSTRIAL
CAZUCA

L Gitirms version de cada documento serd fa Gnica viida pera su Lttizacidn y estard disponible en ol Portal Interne Hospitat Mario Gaitin Yanguas
Ipvestipue antes die 2achr coping de eile dosumentd porcue corre el riesgo de tener una versidn desactualizada
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£.5.E HOSPITAL

FORMATC DE ESTUDIC MERCADO PARA LA CONTRATACION BIENES ¥/O

SERVICIOSE ;
CODIGO JUR-FTO-11
VERSION 02
PROCESQ: GESTION JURIDICA |

VIGENCIA | 14/02/2019 |
i
i
I

Cra. 8 No. §-45,

Servicic 24 horas, lunes a
PUESTO DE domingo incluyendo festivos, con | $ 7.995.029 $ 638.602 | $ 5.634.631
SALUD DE personal sin arma y con equips de
LA comunicacidn, Carrera 11 No. B7-
DESPENSA 20
Servicio 24 horas, lunes a
CENTRODE dominge, incluyendofestivos, con. | § 7.995.020 % 799.503 |8 8.794.532
|SALUD parsonal armadoy con equipo de
- CIUDAD comuricacion. Sede Carrera 18¢
LATINA No. 32-8%
3 Servicio 24 horas, lunes a
PUESTO DE Domingo, incluyendofestives, con 1§ 7.885.028 $ 635.802 | 3 8.634.831
SALUD personal sin armay con equipo de
PABLC comunicacion carrara 14 # 2-82
NERUDA :
1. Servicio 12 horas diurnas,
lunes & Domingo, incluyendo - $3.579.854 | $ 286.388 | $3.866.242
festivos, con personal sin armay
: con equipo de comunicacion,
CENTRO DE

SALUD SIBATE

2. Servicios 24 horas, unes 2.
iDomingo, incluyendo
gestiwos, con parsenal sin arma y

o

on equipo de comunicacion, Cra, .
Mo, 6-45.

15 7,995,029

$630.602 15 8.634.531

CENTRO DE
SALUD
GRANADA

Servicio 24 horas permanenies
lunes a domingo

incluyendo festivos, con personai
sin arma y con squips de
comunicacion calle 10 # 13-15.

$7.995.029 | $ 630602 | § 8.634.631

- TOTAL {incluyendo madios tecnologicos) $ 143.796.688

Servicio de vigilancia y seguridad privada
segun necesidad de la E8E Mario Gajian

Aguila de Oro de Colombia
LTDA compafiia de
seguridad

$ 147145731

?
|
Yanguas de Soacha E

Servicio de vigilancia y seguridad privada
segln necesidad de iz ESE Mario Gaitan
Yanguas de Scacha

Cooperativa Colombiana
de Vigilancia Especiaiizada
COOOVISER

3 146.882.702

La dltima verstén de cads documsento serd [z Onica valida para su utilizacién v estacd dispanible en ol Portat interno Haspilal Marie Gaitdn Yanguas

levastigoe antes-de sacar copias de este dorurmnento porque carre of rigsgo de tener und version desasiuaitads
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FORMATO DE EATUDIO MERCADO PARA LA CONTRATACION BIENES Y/O
SERVICIOS

CODIGO JUR-FTO-11
YVERSION G2 |

e memivar | | PROCESO: GESTION JURIDICA
£ HOSPITAL | VIGENCIA | 14/02/2019
| |

Servicio de vigitancia y seguridad privada
segin necesidad de la ESE Maric Gaitéan Avizor Seguridad LTDA
Yanguas ge Soacha

$ 147.475.887

|
|
i
|
Valor Promedic por Mes i 3 147.201.470
| $883.208.820

Valor total seis (6) meses

VALOR APRONIMADO DEL CONTRATO POR SEIS (6) MESES: § 883.208.820
4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de e;ecuc on serd de Seis (08) meses contados partir de su perfecal onamremo y suscricion
del acta de inicio. .

& FORMA DE PAGO

La ESE Mario Gaitén Yanguas de Soacha pagara al contratista el valor estipulado en el contrato, en .
pagoes parciales conira facturas radicadas dentro del mes comrespondiente de acuerdo a los servicios
reatizados.

Fara la realizacion de cusiguier page ef confratista debers acreditar previamente encontrarse gl dia
en ef page de aportes del Sistema de Seguridad Social integral y pars fiscales.

(\\ \}.{;\i’ " J?r& gi?véﬁra

Referente Compra

Tira. Miria Janitr Guerrero Guerrero
Subg te Administrativa y Financiera

La Oftima versidn de cads docwmants serd B Gnica valida para stesilizecidn v estard disnonible on ¢! Portal Interns Hospital Mario Gaitin Yenguas

investigue sntes di sasar coplas de este dotumento porgue corre el ringyo de tener una versidn desactunlinads
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